
 

 

 

Skolebestyrelsesmøde dagsorden 
torsdag den 11.08.2022 

Jyllinge matrikel 
Der er sandwich fra kl. 17:30-18:00 
Møde fra kl. 18:00-21:00 
Indkaldt 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Indbudt 

Forældre: Jesper van Vliet Tews, Samuel 
Rütsou, Benjamin Salvad, Katja Toft, 
Michael Eske Dinesen, Nicolai Jensen, 
Rikke Nord.  
 
Eksternt Medlem: 
Frants Peter Stokholm von Lüttichau 
 
Elever:  
 
Medarbejdere: Pernille, Tine 
 
 
Ledelse: Brian Venneberg, Allan Christian 
Kristensen 
 

 Afbud 
 
 
 
 
 
Frants Peter Stokholm von Lüttichau 
 
 

Møde-
leder 

 Referent Allan Christian Kristensen 

Punkt Sag Referat 
 

1. 
 
Godkendelse af dagsorden 
 

Godkendt 

 
2. 

Meddelelser fra elevråd 
 

Elevrådet vælges i løbet af august måned og 
elevrådsrepræsentanterne indtræder i 
skolebestyrelsen på førstkommende møde i 
september.  

3. Præsentation af Skolebestyrelsen 
 

De enkelte medlemmer gav en kort præsentation af 
sig selv 

4. Fordeling af valgperioder på 
skolebestyrelsens medlemmer.  
Der skal tages stilling til, hvilke medlemmer 
som sidder har et 2.- og 4.- årigt mandat.  
 

Valgt for 2 år : Benjamin, Samuel og Jesper 
Valgt for 4 år: Rikke, Katja, Michael og Nicolai 
 
Suppleanter valgt for 2 år 

1. Michael Martens Grønbæk 10  

2. Kenneth Meldgaard Simonsen 9  

 

4b Konstituering af skolebestyrelsen.  
Valg af Formand 
Valg af Næstformand 
 

Formand: Benjamin Salvad 
Næstformand: Michael Dinesen 



 

 

5. Nedsættelse af økonomiudvalg med 
henblik på høringssvar i forbindelse med 
Budget 2023. 

Forventningen er at det årlige budgetkatalog fra 
politikerne ankommer om ca. 14 dage. Dette skal 
økonomiudvalget gennemgå og efterfølgende give 
et høringssvar. 
 
Medlemmer af udvalget er: 
Benjamin Salvad 
Michael Dinesen 
Katja Toft 

 
6. 
 

Beslutning af skolebestyrelsens 
mødekalender 

Mødekalenderen er som nedenfor beskrevet frem til 
årsskiftet. Mødedatoer i 2023 fastlægges i efteråret 
2022. 

7.  Præsentation af skolens traditionsårshjul.  Årshjulet udleveret til bestyrelsen, Brian har givet 
en gennemgang af processen der har ført hen til 
årshjulets udformning. 

8. Afgang / tilgang af medarbejdere siden 
sidste skolebestyrelsesmøde.  

Vi starter skoleåret op, med at mangle en 
ansættelse af en lærer. Vi har sagt farvel til 9 
medarbejdere, og har modtaget 13. Der er flere af 
ny ansættelserne, der er lærere der vender tilbage 
til skolen. 
 

 
9. 
 

 
Orientering fra  

 Formand  

 Skoleleder 
Byggeri i forbindelse med 
Kulturkilen 
Udenomsarealerne på Jyllinge 
matr.  
 

 Medarbejder 
 

 

 
Ros for kommunikation vedr. udskiftning af 
personale. 
Der opfordres til at de enkelte 
bestyrelsesmedlemmer, prioriterer 
bestyrelsesmøderne. 
 
Der er indvielse af kulturkilens byggeri d. 31. 
august, med deltagelse af borgmesteren. 
 
Skolelederen er i dialog med forvaltningen om 
forbedring af udenomsarealerne. Der er afsat 
midler, som skal anvendes inden udgangen af 
2022. Det bliver primært Jyllinge afdeling der 
kommer til at nyde godt af midlerne. 
 
Vi har i den senere tid haft fokus på sygefraværet. 
Dette har medført en halvering af sygefraværet fra 
første til andet kvartal. Dette medfører samtidig en 
besparelse på vikarforbruget. 
 
Nyansættelserne har givet anledning til stor glæde 
blandt personalet. Både det at der er tidligere 
ansatte der vender tilbage, og det faktum at det er 
lykkedes at finde nye lærere med tiltrædelse 
allerede 1. august og 1. september. 
 
SFO’ens personale fortæller at det har været en 
god sommer med mange glade børn, og mange 
gode aktiviteter. 
 
 

10. Evt.  



 

 

11. Godkendelse af referat  

2022 

11. aug.   

29. aug. Økonomimøde skolebest. (høring budget 2023) 

12. sept.  

3. okt. 

3. nov. 

8. dec.  Julefrokost. Den samlede ledelse og adm inviteres med til spisning 

2023 

5. jan.  

6. feb.  

9. marts 

13. april 

2. maj 

8. juni  Sommerfrokost. Den samlede ledelse og adm inviteres med til spisning 


